
REPUBLIKA HRVATSKA 

BRODSKO-POSAVSKA ŽUPANIJA 

OSNOVNA ŠKOLA „DRAGUTIN TADIJANOVIĆ” 

SLAVONSKI BROD 

 

KLASA: 112-02/22-01/02 

URBROJ: 2178-01-23-01-22-12 

 

Slavonski Brod, 4. listopada 2022. godine 

 

 

Temeljem članka 12. Pravilnika o postupku zapošljavanja te procjeni i vrednovanju kandidata 

za zapošljavanje u Osnovnoj školi  „Dragutin Tadijanović“, Slavonski Brod ( u daljnjem 

tekstu: Pravilnik) upućujemo  

 

POZIV NA PROCJENU( TESTIRANJE) 

 

kandidata/kandidatkinja prijavljenih na natječaj objavljen 8. rujna 2022. godine na 

mrežnoj stranici i oglasnoj ploči Hrvatskog zavoda za zapošljavanje i mrežnoj stranici i 

oglasnoj ploči Osnovne škole „Dragutin Tadijanović“ Slavonski Brod 

 

 

                                   NATJEČAJ ZA POPUNU RADNIH MJESTA  

 

Stručni suradnik/ca-knjižničar/ka. 1 izvršitelj/ica na određeno nepuno radno 

vrijeme (20 sati tjedno) 

 

Testiranje će, sukladno Pravilniku, biti usmeno. 

 

 

USMENA PROCJENA (TESTIRANJE) održat će se u: 

 

UTORAK, 11. listopada 2022. godine u Osnovnoj školi “ Dragutin Tadijanović“, 

Naselje Andrije Hebranga 12/1, Slavonski Brod, s početkom u 10:45. 

 

Na usmeno testiranje pozivaju se kandidati prema sljedećem rasporedu: 

 

Redni 

broj 

Ime i prezime kandidata Vrijeme testiranja 

1. Nela Roguljić 10:45 – 11:00 

2. Josipa Karalić 11:00 – 11:15 

3. Ivana Iljkić    11:15 – 11:30 

4. Rebbeca Mikulandra 11:30 – 11:45 

 

 

 Usmeno testiranje pojedinog kandidata u pravilu ne traje dulje od 15 minuta. 

 

 



       Pravila prilikom usmenog testiranja: 

- svi kandidati su dužni sa sobom imati odgovarajuću identifikacijsku ispravu (osobnu 

iskaznicu, vozačku dozvolu ili putovnicu) zbog utvrđivanja identiteta 

- kandidati koji ne mogu dokazati identitet ne mogu pristupiti testiranju 

- za kandidata koji ne pristupi testiranju ili ne dođe u točno naznačeno vrijeme smatra 

se da je odustao od prijave na natječaj. 

 

 

Nakon provedenog testiranja i utvrđivanja rezultata testiranja Povjerenstvo isti dan sastavlja 

rang-listu kandidata koju dostavlja ravnatelju Škole. 

 

 

 

PRAVNI IZVORI ZA PRIPREMU ZA TESTIRANJE 

 

1. Zakon o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj školi (NN 87/08, 86/09, 92/10, 

105/10, 90/11, 5/12, 16/12, 86/12, 126/12, 94/13, 152/14, 07/17, 68/18, 98/19 i 64/20) 

2. Pravilnik o tjednim radnim obvezama učitelja i stručnih suradnika u osnovnoj školi (NN 

34/2014, 40/2014, 103/2014, 102/19) 

3. Pravilnik o napredovanju učitelja, nastavnika, stručnih suradnika i ravnatelja u 

osnovnim i srednjim školama i učeničkim domovima (NN 68/2019) 

4. Zakon o knjižnicama i knjižničnoj djelatnosti (NN 17/2019, 98/2019) 

5. Standard za školske knjižnice (NN 34/2000) 

6. Pravilnik o reviziji i otpisu knjižnične građe (NN 21/2002) 

 

 

 

 

Povjerenstvo za procjenu i vrednovanje kandidata za zapošljavanje 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 


